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Les réseaux d’entreprises formatrices. Un nouveau modèle
de formation pour l’avenir

Les réseaux d’entreprises formatrices constituent un modèle de formation novateur qui
complète la formation traditionnellement dispensée en entreprise. La formation
professionnelle en réseau permet de compenser l’influence des évolutions
conjoncturelles et structurelles. La relève de travailleurs qualifiés peut ainsi être
assurée.

Toute entreprise a la possibilité de former des apprentis. En effet, ni la taille d’une entreprise,
ni la spécialisation ou les coûts ne sont des raisons qui empêcheraient les entreprises de
participer à la formation des apprentis. Les réseaux d’entreprises formatrices offrent une
solution optimale: des entreprises conjuguent leurs efforts pour former ensemble des
apprentis. Cette collaboration permet de réduire les coûts et d’optimiser l’investissement dans
la formation.

L’Union suisse des réseaux d’entreprises formatrices met une plateforme d’échange et
d’information à la disposition des réseaux d’entreprises formatrices potentiels ou existants et
des milieux in-téressés.

La Confédération soutient cette initiative et accompagne les travaux. 

Le réseau d’entreprises formatrices est une chance pour les entreprises qui

– ne peuvent assurer qu’une partie de la formation (activités productives); 

– souhaitent optimiser leur investissement dans la formation et promouvoir la relève en
collaborant avec d’autres entreprises formatrices;

- remplissent les conditions pour former des apprentis dans une profession donnée mais qui,
en raison de leur structure ou de leur organisation, ne peuvent dispenser que certains
contenus de la formation;

- n’ont pas encore d’expérience dans la formation ou qui forment à une nouvelle profession.
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